
 
 
 

  
 
 
 

1 

 

 

 

Agli Atti del progetto 

 

Al sito web 

 

 

Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – 

Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto 

del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione 

all’iniziativa 

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69 

Titolo Progetto: Tutti bravi….anzi bravissimi! 

CUP: J84D22005290006 

 

CONTRATTO DI COLLABORAZIONE PLURIMA 

 

Il presente contratto è concordato e stipulato tra le seguenti parti: 

A) L’Istituzione Scolastica IC “Emilio Bianco” – Montalto Uffugo (CS), in persona del Dirigente 

Scolastico pro-tempore Gemma Faraco, nata a Crosia il 01/12/1963 

B) La prof.ssa Maria Gioffrè nata a Cosenza il 07/01/1977, docente di Inglese in servizio cn contratto di 

lavoro a tempo indeterminato presso l’Istituto Comprensivo San Fili (CS) 

 

Le parti sopra descritte 

 

PREMESSO che 

1. Il Decreto Interministeriale 129/2018 contenente il regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche consente la stipulazione di contratti a 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti per sperimentazioni didattiche 

ed ordinamentali per l’ampliamento dell’offerta formativa e per l’avvio dell’autonomia scolastica; 

2. Il CCNL in vigore prevede la realizzazione di collaborazione plurime; 

VISTO  

1. la nota prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 

agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito dell’Asse I del Programma 

Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020; 

2. la candidatura inoltrata da questa scuola;  

3. la nota Prot. AOOGABMI – 16058 avente ad oggetto “ Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I 

– Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 – Azione 
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10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per adesione 

all’iniziativa. Autorizzazione progetti” 

4.  l’avviso pubblico Prot. 1339 del 14/02/2024 finalizzato alla selezione e al reclutamento del 

personale ESPERTO E TUTOR per la realizzazione del progetto: Fondi Strutturali Europei – 

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 

10.2 – Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 – c.d. “Agenda SUD”. Avviso per 

adesione all’iniziativa Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69 Titolo Progetto: Tutti 

bravi….anzi bravissimi! CUP: J84D22005290006 

5. il verbale della seduta del 7 marzo 2024, prot. n. 2046 nella quale la commissione designata ha 

valutato le istanze pervenute, secondo quanto stabilito nell’avviso;  

6. la nota di pubblicazione della graduatoria definitiva dalla quale risulta che la docente è in posizione 

utile per l’incarico di esperto per il modulo di lingua inglese del progetto finanziato, dal titolo FUN, 

LEAR and TEACH 

 

CONVENGONO E STIPULANO 

 

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale di collaborazione plurima di cui le premesse 

costituiscono parte integrante. 

Articolo 1 

La signora Maria Gioffrè individuata quale esperto in relazione ai titoli culturali professionali debitamente 

documentati in apposito curriculum vitae depositato agli atti della Scuola, si impegna a prestare la propria 

opera intellettuale consistente nello svolgimento di n° 30 ore modulo: FUN, LEAR and TEACH nei mesi di 

Aprile e Maggio 2024, preso la sede della Scuola Primaria di codesto istituto; 

Articolo 2 

La signora Maria Gioffrè agirà in piena autonomia, senza alcun vincolo di subordinazione ed inserimento 

stabile nella organizzazione di questa scuola. L’incarico dovrà essere svolto personalmente dalla docente 

Gioffrè senza avvalersi di sostituti. 

L’incarico, per come specificato nell’avviso consiste in: 

✓ Partecipare all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali stabilendo gli strumenti e i metodi di 

verifica in fase di pianificazione dei corsi; 

✓ organizzare l’offerta formativa sulla base di un’analisi dei livelli di partenza dei destinatari e 

coerentemente con le finalità, i tempi e le risorse disponibili. 

✓ Programmare dettagliatamente il lavoro e le attività inerenti il modulo affidato, evidenziando 

finalità, competenze attese, strategie, metodologie, attività, contenuti e materiali da produrre, 

predisponendo il materiale didattico necessario e sula base di questo articola le varie fasi e i tempi 

dell’apprendimento, definendo l’organizzazione e la scansione di ogni modulo formativo;  

✓ Effettuare l’analisi dei requisiti in ingresso dei partecipanti al fine di modulare il proprio intervento e 

ottenere i massimi risultati formativi; 
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✓ realizzare le attività formative ed è responsabile del processo di apprendimento finalizzato a 

migliorare le conoscenze, le competenze e le abilità specifiche dei partecipanti; 

✓ realizzare l’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione dei corsisti, lavorando 

sulle competenze dei partecipanti.  

✓ Svolgere le azioni formative per le quali ha elaborato dettagliatamente contenuti e modalità 

specifiche (lezioni classiche in aula, attività laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, 

studio di casi, simulazioni, formazione a distanza, e così via); 

✓ Predisporre, con la collaborazione del tutor, gli strumenti di verifica e valutazione, iniziale, 

intermedia, finale;  

✓ Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale; 

✓ verificare gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione; 

✓ gestire il gruppo e i singoli, in aula o in altra sede, attuando il programma stabilito per raggiungere 

gli obiettivi formativi. 

✓ partecipare alle riunioni relative al modulo di sua competenza per la predisposizione del materiale 

didattico; 

✓ creare ambienti favorevoli all’auto-apprendimento e al collaborative learning; 

✓ motivare gli allievi e trasmette la voglia e la volontà di apprendere.  

✓ aggiornare i contenuti didattici e presta attenzione alle evoluzioni in materia di strategia e 

metodologie d’insegnamento; 

✓ Realizzare il corso secondo il calendario degli incontri che contribuisce a stilare al fine di concludere 

tutte le attività entro i termini prescritti dal Ministero; 

✓ Redigere la relazione conclusiva sulle attività del progetto; 

✓ Provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilità civile. 

 

Articolo 3 

L’istituto Comprensivo, a fronte dell’attività effettivamente svolta si impegna a corrispondere il compenso 

orario omnicomprensivo di € 70,00 (Euro settanta) per un massimo di 30 ore (trenta). 

La spesa trova copertura nel finanziamento del PON Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-69 - 

Titolo Progetto: Tutti bravi….anzi bravissimi! - CUP: J84D22005290006.  

L’importo verrà liquidato a conclusione delle attività, previo conteggio delle ore certificate, rendicontate e 

registrate. La liquidazione del compenso avverrà a seguito dell’effettiva erogazione del finanziamento 

assegnato a questa Istituzione Scolastica. 

L’incarico potrà essere revocato in qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o 

motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività corsuale. 

 

Articolo 4 

Quanto non espressamente previsto nel presente contratto è regolato dagli articolo 2229 e seguenti del codice 

civile. 
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Articolo 5 

La docente autorizza espressamente l’Istituto Comprensivo “Emilio Bianco”-Montalto Uffugo (CS) al 

trattamento dei propri dati personali per i fini di cui alla presente prestazione ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 

e successive modificazioni ed integrazioni. 

 

Il contrattista  

F.to Maria Gioffrè   

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Gemma Faraco  

(firmato digitalmente) 
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